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Es war bis dato fiir unsere Kunden ein gutes Borsenjahr.
Warum wir jetzt aber einen Gang zuriickschalten und gro-
Bere Risikopuffer einbauen, bzw. defensivere Branchen
favorisieren, erldutern wir Ihnen auf den ndchsten Seiten.
Immer wieder wird von Kunden die Sorge gedullert, dass
wir auf Grund unseres starken Wachstums den Einzelnen
eventuell in Zukunft vernachlédssigen miissten.

Diese Sorge ist vollig unbegriindet! Wir werden auch
zukiinftig unseren guten Service aufrechterhalten und
weiterhin unsere Kunden individuell und gut beraten.
Deshalb suchen wir stindig nach guten Mitarbeitern und
sind in den letzten Wochen auch wieder fiindig gewor-
den.

“Konkurrenz belebt das Geschaft!”

Ein alter Kaufmannsspruch, der heute so aktuell ist wie
e¢h und je. Zum Hintergrund: Die Direktbanken sorgen
mit ihren guten Konditionen fiir reichlich Unbehagen bei
den Banken und Sparkassen. Immer zahlreicher wird die
Schar der Kunden, die sich flexibel zeigt und die Kondi-
tionen der Direktbanken nutzt. Und die Anleger, die den
Weg ins Internet scheuen, haben mit einem Vermogens-
verwalter wie dem Consulting Team eine elegante Mog-
lichkeit, die Konditionsvorteile zu nutzen und trotzdem
nicht auf Beratung zu verzichten.

Wurden wir in unseren Griindungsjahren noch von dem
ein oder anderen Banker beldchelt und als “unnétig fiir
den Markt” bezeichnet, so denkt man inzwischen um und
identifiziert uns als attraktiven Problemldser fiir Kunden
und somit als ernstzunehmenden Wettbewerber. Wir ha-
ben uns zwar nie als Konkurrenz gesehen, zumal wir mit
einer Vielzahl von Banken und Sparkassen gut und gerne
zusammenarbeiten, aber im Kundeninteresse nehmen wir
diesen Ball trotzdem gern auf. Vor diesem Hintergrund
ist es nur verstidndlich, dass die Sparkassen und Ban-
ken ihre Konditionen auf Anfrage deutlich verbessern.
Allerdings muss die Initiative in der Regel vom Kunden
ausgehen. Wir geben Ihnen gern Anhaltspunkte, wo Sie
Ihre Konditionen verbessern kdnnen. Fiir unsere Kunden
verfiigen wir Uiber die Angebote von den besten Direkt-
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banken: DAB Bank, Cortal-Consors, Augsburger Aktien-
bank und ING-DIBA — mit denen wir individuell passen-
de und extrem attraktive Modelle gestalten konnen. Ob
Tagesgeld oder Baufinanzierung, wir arbeiten in der
Spitzengruppe fiir Sie.

Personelle Verstirkung im Consulting Team

Seit dem 01.07.2005 haben
wir unser Team mit einem
weiteren qualifizierten und
erfahrenen Kollegen ver-
starkt.

Da unsere Vermogensver-
waltung dank Thres Vertrau-
ens sowohl quantitativ als
auch qualitativ wéchst,
steht Thnen ab sofort mit
Herrn Ingo Theismann
ein weiterer Ansprechpart-
ner zur Verfiigung.

Herr Theismann begann seine berufliche Laufbahn in der
Sparkassenorganisation, wo er viele Jahre als Filialleiter
tatig war, bevor er vor sieben Jahren als Vermogensberater
in das Vermogensmanagement der Sparkasse Hildesheim
wechselte. Dort hat er sich durch sein umfangreiches Fach-
wissen und kundenorientierte Beratung das Vertrauen sei-
ner Kunden erworben. Die Moglichkeit, ohne Provisions-
oder Produktinteressen das Vermogen unserer Kunden zu
verwalten, sowie die Philosophie unserer nach Kunden-
nutzen ausgerichteten Betreuung, haben Herrn Theismann
iiberzeugt, in unserem Team seine berufliche Heimat zu
finden. Schwerpunkte seiner Aktivitéten bei uns sind die
Vermdgensverwaltung, die Vermodgensberatung sowie die
Finanzplanung.

Herr Theismann ist fiir Sie unter (0 51 21) 28 999 82
erreichbar.



Aktienmarkte

Nach einer guten Entwicklung der Aktienmaérkte in die-
sem Jahr haben wir nunmehr ein Niveau erreicht, das uns
ein wenig vorsichtig werden ldsst. Obwohl stindig vor
steigenden Olpreisen gewarnt wurde, hat ein Anstieg von
unter 50 USD auf knapp 70 USD je Barrel Ol die Aktien-
markte in keiner Weise gebremst. Es gibt jedoch seriose
Studien, die besagen, dass je 10 USD Olpreisanstieg das
globale Wirtschaftswachstum um 0,3 % gebremst wird
und die Inflation um 0,5 % ansteigt. Natiirlich machen
sich diese Entwicklungen erst nach einigen Monaten be-
merkbar. Vor diesem Hintergrund stehen die Notenban-
ken vor sehr schwierigen Entscheidungen: Bekdmpfen sie
mit Zinserhohungen die Inflation und wiirgen damit evtl.
das Wachstum noch stérker ab oder aber tolerieren sie
eine steigende Inflation und unterstiitzen das Wachstum
durch niedrige Zinsen. Wir glauben, dass hier erst mal
die zweite Alternative gewahlt wird. Das macht kurzfris-
tig sicher Sinn, erhoht aber langfristig die Risiken.
Unsere Strategie lautet:

Chancen wahren und dennoch von temporiren
Riickgingen nicht so stark getroffen zu werden!

Wir haben in den letzten Wochen unser Engagement in
defensiven Aktien deutlich erh6ht und auch verstérkt
Bonuszertifikate beigemischt. Mit Bonuszertifikaten er-
werben wir einen Risikopuffer und verdienen auch bei
leicht sinkenden Aktienkursen ohne auf die Chancen zu
verzichten.
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Die Aktienmaérkte in Deutschland und Japan haben in den
letzten Monaten einen besonderen Schub durch die An-
kiindigung von Neuwahlen erhalten. Wihrend man in
Japan davon ausgeht, dass es egal ist welche Regierung
sich bildet, die Reformen werden dort angegangen und
vorangetrieben, sagt man von Deutschland, dass Rot-Griin
sieben Jahre schlecht gearbeitet hat, aber Schwarz-Gelb
auch nichts zuzutrauen ist. Die Borsen werden unseres
Erachtens verschnupft reagieren, sobald sich abzeichnet,
dass die Reformen doch nur halbherzig oder “weich-
gespiilt” umgesetzt werden. Vor dem Hintergrund, dass
den Anstieg der Kurse zahlreiche Anleger verpasst ha-
ben, befiirchten wir aber keine tiberméfig starken Kurs-
rickgénge. Es stehen noch gentigend Gelder zur Verfii-
gung, die bei gilinstigeren Kursen sofort investiert wer-
den.

CT Welt

Mit tiber 18 % (!) Wertzuwachs seit Jahresanfang stehen
wir in der Spitzengruppe und haben den Weltaktienindex
MSCI-World deutlich hinter uns gelassen. Wir haben auch
hier unsere offensive Strategie ein wenig zuriickgenom-
men und mit dem Pictet-Wasser-Fonds und dem Fidelity-
Telekom-Fonds zwei defensivere Branchen aufgenom-
men, die aus unserer Sicht jedoch {iber gute Chancen ver-
fiigen. Unsere Ubergewichtung in den Schwellenlindern
halten wir weiterhin aufrecht!

Rentenmarkte

Die verheerenden Schidden durch den Hurrican “Katrina”
haben in den USA die Hoffnung auf eine langere Pause
bei den Zinserhdhungen geweckt. In Europa bereitet der
EZB das starke Geldmengen- und Kreditwachstum Sor-
gen. Aber so lange das Wachstum nicht anzieht, kann die
EZB die Zinsen trotz hoherer Inflation nicht anheben. Es
zeichnet sich jetzt zunehmend das von uns schon vor
Monaten skizzierte Szenario ab! Bei einer Umlaufrendite
knapp unter drei Prozent erschlief3t es sich uns nicht, wa-
rum wir uns auf diesem Zinsniveau langfristig binden
sollen. Eine Alternative als Beimischung sehen wir in dem
fiir Immobilienfonds sehr flexibel zu hidndelnden H.F.S.
Zweitmarktfonds.

Immobilienmarkte

In unserer letzten Ausgabe im Juni 2005 wiesen wir auf
die Attraktivitdt von Immobilienbeteiligungen im Zweit-
marktsegment hin. Vor dem Hintergrund der sich zuspit-
zenden Lage bei den offenen Immobilienfonds bietet sich
dem Anleger hier eine hervorragende Alternative an. Die
klassischen offenen Immobilienfonds, insbesondere die-
jenigen mit Schwerpunkt in deutschen Immobilien, lei-
den unter einer nachhaltigen Ertragsschwéche. Zum Ei-
nen ziehen die Anleger mehrfache Millionenbetrége aus
den Immobilienfonds ab, deren Auszahlung teilweise nur
noch iiber Kredite finanziert werden kann, zum Anderen
fiihren hohe Leerstandsraten der Immobilien zu einem
Abschmelzen der Mietrenditen. Die Wertentwicklung of-
fener Immobilienfonds erreicht daher nach Kosten viel-
fach noch nicht einmal die Geldmarktrendite. Auch bei
den direkten Immobilienbeteiligungen trennen sich immer
mehr Anleger von Thren Anteilen. Finanzielle Notlagen,



wie zum Beispiel Erbauseinandersetzungen oder Schei-
dungen, fithren hiufig dazu, dass die Beteiligungen ver-
kauft werden miissen. Genau hier setzt das innovative
Fondskonzept des H.F.S. - Zweitmarktfonds an: Die ab-
gegebenen Anteile werden zu Preisen angekauft, die in
der Regel deutlich unter dem jeweiligen Marktpreis lie-
gen. Dadurch entsteht fiir den Anleger bereits bei Investi-
tion ein Vermogenszuwachs. Zudem entfallen die sonst
iiblichen Konzeptionskosten. Da die Immobilien, deren
Beteiligungen aufgekauft werden, bereits eine langjahri-
ge Ausschiittungshistorie aufweisen, herrscht eine sehr
viel hohere Prognosesicherheit fiir kiinftige Ausschiittun-
gen. So liegt die prognostizierte Rendite nach Steuern bei
rund 7 Prozent, die geplanten Ausschiittungen steigen von
5,5 Prozent bis auf 8,5 Prozent.

@ Ein weiterer wesentlicher Vorteil dieser
Beteiligung liegt in der Moglichkeit, bis zu
40 Prozent des eingezahlten Kapitals neben den
Ausschiittungen zu entnehmen.
So ist trotz langfristigem Anlagehorizont auch ein
ungeplanter Liquidititsbedarf abgedeckt.

AuBerdem besteht nach 10
Jahren ein individuelles
Kiindigungsrecht fiir den
Anleger, so dass die
Beteiligungssumme und
eventuelle Wertsteige-
rungen zur Auszahlung
kommen. Wegen dieser und
einer Reihe weiterer Griin-
de halten wir den H.F.S. —
Zweitmarktfonds daher fiir
eine ideale Ergénzung im
Sektor Immobilien und
empfehlen ihn zur Zeich-
nung. Fiir weitergehende
Informationen stehen wir
gern zur Verfiigung.

Hedgefonds als Alternative zu
Rentenanlagen

Wir haben in der Vergangenheit im Bereich Hedgefonds
sehr zuriickhaltend investiert. Die Renditen waren bisher
recht mager. Unsere Zurilickhaltung war bisher richtig!
Auf Grund der niedrigen Zinsen am Kapitalmarkt suchen
wir jedoch stindig nach Alternativen zu festverzinslichen
Wertpapieren. Wir haben die Zeit genutzt, um uns die ver-
schiedenen Anbieter im Hedgefonds-Segment genau an-
zusehen und sind zu dem Entschluss gekommen, das
“Starhedge AS Classic Indexzertifikat” der Schweizer
RisingStar zu kaufen. Dieses Zertifikat richtet sich pri-
mir an Anleger, die eine Alternative zu Rentenanlagen
suchen. Angepeilt wird eine Rendite von 8% bei einem
Risiko von 3-4%. Seit Anfang 1998 hat das Zertifikat nach
Abzug aller Kosten eine durchschnittliche Rendite von
10,1% erzielt. Dafiir sorgen zwei der renommiertesten
Managementgesellschaften: Auda Advisor, die seit 1989
das in Hedgefonds und Private Equity angelegte Vermo-

gen der Industriellen- Familie Quandt verwaltet, setzt fiir
den Dachfonds auf 19 Hedgefonds aller Stilrichtungen.
Der zweite Manager “RPM Risk and Portfolio Manage-
ment AB” gilt unter institutionellen Investoren als erste
Adresse bei alternativen Strategien.

Private Equity, Investition in nichtborsen-
notierte Unternehmensbeteiligungen

Renditen von mehr als 22% lassen das Herz so manches
Investors hoher schlagen. Fiir Auda sieht so seit 15 Jah-
ren die durchschnittliche Wertentwicklung aus. Der Fonds
setzt auf substanzstarke Unternehmen mit funktionieren-
dem Geschéftsmodell. Positiv fiir den Anleger sind die
relativ niedrigen Kosten von 7 Prozent.

Der allgemein als kritisch geltende Analyst Stefan
Loipfinger bescheinigt der STAR Private Equity KG eine
exzellente Dachfondsbeteiligung. Als besonders positiv
hebt Loipfinger hervor, dass mit Auda dem Fonds ein re-
nommierter und {iberaus erfolgreicher Investmentmanager
zur Verfiigung steht. Sehr erfreulich: Der STAR Private
Equity ist aufgrund seiner beiden Alleinstehungs-
merkmale, “Mit den Quandts in einem Boot” und
“Nachgewiesene Top-Quartile Renditen”, fiir die
Analysten der Fachzeitschriften die erste Wahl. Beteili-
gungen sind ab € 10.000,- mdglich.

“Wie verschaukele ich meine Kunden?”

So oder so #hnlich mdchte man am liebsten die Uber-
schrift wéhlen, wenn die Geschiftsfiihrung des
Commerzbank Immobilienfonds HAUS INVEST
EUROPA an ihre Anleger schreibt. Wir zitieren aus dem
Rundbrief Juni 2005, den uns ein Kunde zukommen lief3:
“Vor diesem Hintergrund erzielte der Fonds mit einer
Wertentwicklung von 1,9% ein respektables Ergebnis.”
Respektabel? Bei einem Ausgabeaufschlag von 5% hat
der Anleger nach 2 Q2 Jahren gerade einmal seine Kosten
verdient, mehr nicht. Wir haben das Thema der Offenen
Immobilienfonds schon seit einigen Jahren immer wieder
kritisch beschrieben und fiihlen uns mit solchen Aussa-
gen mehr als bestétigt. Wenn Sie Offene Immobilienfonds
im Bestand haben und diese Ausgabe der CT NEWS auf-
merksam gelesen haben, dann kennen Sie ja eine Alter-
native: H.F.S. Zweitmarktfonds!

Was ist ein Bonuszertifikat?

Vereinfacht ausgedriickt liegt einem Bonuszertifikat
immer eine Aktie oder ein Index zugrunde. Das Zertifi-
kat hat eine feste Laufzeit (meist drei bis fiinf Jahre). Es
wird sowohl ein Bonus- als auch ein Sicherheitspreis fest-
gelegt. Damit ergibt sich eine Spanne, in der der Aktien-
kurs wihrend der Laufzeit schwanken kann. Wird diese
Spanne nie nach unten unterschritten, erhilt man bei Fal-
ligkeit auf jeden Fall den Bonuspreis. Sollte die Aktie {iber
dem Bonuspreis notieren, erhédlt man den hoheren Wert.
Der Preis fiir diese groen Chancen ist lediglich der Ver-
zicht auf eine Dividendenzahlung.

Wir haben mit Bonuszertifikaten bisher gute Erfahrun-



gen gesammelt. Das von uns Anfang des Jahres favori-
sierte Zertifikat auf die deutsche Telekom steht z.Zt. etwa
8 % tliber dem aktuellen Aktienkurs. Bei weiter niedrigen
Zinsen und einem seitwarts verlaufenden Aktienkurs diirf-
te sich die Differenz schnell ausweiten.

Wir werden natiirlich auch diese Position aktiv
managen.

Beispielhaft mochten wir hier die Konditionen fiir ein
Bonus-Zertifikat auf Siemens nennen:
® Bezugsverhiltnis 1:1
® Laufzeit 21.06.2007
@® Bonuspreis: € 76,-
® Sicherheitslevel € 51,50
® aktueller Kurs 68,11 am 12.9.05
® sollte Siemens bis zur Filligkeit nie unter € 51,50 ge-
fallen sein (immerhin ein Sicherheitspuffer von mehr
als 20 %), erhédlt man mindestens € 76,-
@® bei stark steigenden Siemenskursen ist der Anleger eins
zu eins dabei

Kreditzinsen

Wihrend man bei Geldanlagen schon fast von einem
“Anlagenotstand” sprechen kann, wenn es sich um Zins-
papiere handeln soll, kann sich der Kreditnehmer iiber
die attraktivsten Zinssétze seit vielen Jahrzehnten freuen.
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Die Graphik zeigt den Verlauf der Umlaufrendite in den
letzten 5 Jahren. Aber bedenken Sie bitte, kein Trend dau-
ert ewig an. Wir empfehlen daher, dass Sie Kreditzinsen
heute mit langen Laufzeiten festschreiben sollten.
Mindestens 10, besser 15 Jahre sollte die Devise lauten.
Auch wenn laufende Zinsvereinbarungen erst in den
nichsten Monaten oder Jahren auslaufen, lohnt sich ein
Gespréch tiber Losungen.

Das Stichwort heiflit: “FORWARD-DARLEHEN” — mit
dieser Variante konnen Sie heute schon die Zinsen sichern,
die erst zu spiterer Zeit zur Verlangerung anstehen. Wie
das geht und wie die Konditionen dazu sind erfahren Sie
gern bei uns. Wir haben auch bei Finanzierungen ein um-
fangreiches Netzwerk aufgebaut und konnen so Top-Zin-
sen flir unsere Kunden organisieren. Je nach dem , wie
der Fall gelagert ist, arbeiten wir dabei mit regionalen

oder iiberregionalen Banken und Sparkassen zusammen.
Sie sparen sich so eine umfangreiche Zins-Recherche. Ein
Tipp: Sprechen Sie zunédchst mit uns iiber das gewtiinsch-
te Konzept. So kdnnen wir spiter auch die Hausbanken
in den Zinsvergleich einbeziehen und oftmals ein “Zehnt-
elchen” im Zins oder auch mehr fiir Sie aushandeln.

In eigener Sache:

Aufgrund des gewachsenen Personalstammes sowie un-
ser vielen Neukunden bedurfte es einer Neuauflage unse-
rer Imagebroschiire. Ein Medium in dem die Firma bzw.
deren Leistungsspektrum und das Team vorgestellt wer-
den.

Weiterhin wird Bezug genommen auf die Vermogens-
verwaltung, unsere Stirken und Ihr Nutzen, sowie dem
Sicherheitsaspekt bei Consulting Team Anlagen. Wir ha-
ben von einem generellen Versand abgesehen, schicken
Ihnen jedoch gern einen oder auch mehrere Prospekte zu,
vielleicht mdgen Sie ihn ja auch an einen Interessenten
weitergeben.

Ein kurzer Anruf bei Frau Pape Tel. 0 51 21 /28 999 88
genugt.

Vorankiindigung

Nach der gelungenen Feier vom Vorjahr gehen wir bereits
in die Planung der diesjdhrigen Nikolausparty.

Am 6. Dezember wird das untere Parkdeck wieder in ei-
nen Partykeller verwandelt und die Knecht Ruprecht Band
wird uns wieder einheizen.

Eine etwas rustikale Veranstaltung, die jedoch guten
Anklang gefunden hat.

Sofern Sie Lust und
Laune haben reservieren
Sie bitte schon einmal
diesen Termin!

design-office-neumann.de - Dat.ld: CT NEWS 3/2005



Altersvorsorge — Eine aktuelle Einschéitzung

Durch die Neugliederung des Alterseinkiinftegesetzes sind nunmehr drei Schichten zur Bildung von Vermogen zur
Altersvorsorge entstanden. Unterschiedliche staatliche Forderungen sollen den Anreiz erhdhen, zukiinftig fiir die
Rente im Alter selbst vorzusorgen. Klare Aussage : Auf den Einzelfall kommt es an und eine Streuung des Kapitals
wird wichtiger ! Noch vor einigen Jahren wurde die Ansparung {iber ein bis zwei Vertragsgestaltungen betrieben, da
der groBte Teil der Rente durch das staatliche Rentensystem sichergestellt wurde. Der Inflationsausgleich wurde
durch die Anpassung an die Reallohne in den vergangenen Jahrzehnten gewihrleistet. Ahnlich wie in den USA
werden zukiinftig in der Regel fiinf bis sechs Systeme erforderlich sein, um zum einen die staatliche Férderungen
auszunutzen und zum anderen eine ausreichende Flexibilitét zu erreichen. In einem Produkt alle Vorteile zu vereinen
in nahezu unmoglich. Die Rendite wird dabei eine besondere Rolle spielen.

Ein Beispiel:
Anlagebetrag Anlagedauer Rendite Ergebnis reale Kaufkraft in 20Jahren
bei 2% Inflation
Mtl. € 100,- 20 Jahre 3% ca. € 32.700,- ca. € 21.800,-
Mtl. € 100,- 20 Jahre 5% ca. € 40.700,- ca. € 27.100,-
Fazit:

Von der Rendite hidngt es mehr den je ab, ob ein Altersvorsorgemodell funktioniert oder scheitert.
Auch der Einfluss von staatlichen Forderungen hilft nur bedingt weiter, wenn unterm Strich der Ertrag
zu gering ausfallt.

Die neu hinzugekommene Basis — Rente (Schicht 1) bietet besonders Selbststandigen die Moglichkeit steuerliche
Forderungen in Anspruch zu nehmen. Seit Beginn diesen Jahres sind 60% der jéhrlichen Beitrdge zu diesem Vor-
sorgemodell ( auch Riirup — Rente genannt ) bis zu max. € 12.000,- steuerlich abzugsfihig. Dieser Betrag erhoht
sich bis zum Jahr 2025 auf € 25.000,-. Bei Arbeitnehmern werden in diese Fordergroe auch die Beitrdge in die
gesetzliche Rentenversicherung einbezogen. Die Riirup-Rente kann bei Selbstéindigen als Steuersparmodell ein-
gesetzt werden.

Im Rahmen der Riester — Rente (Schicht 2) empfehlen wir daher ein Anlagesystem auf Investment — Basis, wo durch
Nutzung von Aktienfonds langfristig ein angemessenes Renditeniveau erzielt werden kann. Ubrigens kénnen wir
hier auch den CT — Welt Portfolio AMI {iber unseren Produktpartner GUTINGIA als fondsgebundene Losung
anbieten. Die vom Gesetzgeber festgelegten Forderungen werden automatisch in den Vertrag iiberwiesen. Zur Schicht
2 gehort auch die betriebliche Altersversorgung, wo der Versorgungsvertrag durch Arbeitgeber und Arbeitnehmer
gemeinsam gestaltet wird.

Weiterhin attraktiv sind die bekannten Renten- und Lebensversicherungen (Schicht 3). Hier entfillt zwar in der
Ansparphase die staatliche Forderung, aber dafiir sind diese Modelle flexibler. Auch hier zeichnen sich unsere Vertrags-
partner durch Innovationsfreude aus. So kdnnen aus diesen Vertrdgen zum Ende der Ansparphase ( oder auch schon
davor ) Entnahmen getétigt werden, z.B. um eine notwendige Reparatur am Haus zu bezahlen oder Gehaltseinbuf3en
bei Altersteilzeit auszugleichen. Der restliche Vertragsinhalt wird danach zur Verrentung genutzt. Diese Auszahlun-
gen und auch die Rente unterliegen einer unterschiedlichen Versteuerung der Ertrdge. Bei Zufluss von weiteren
steuerpflichtigen Einkiinften, z..B. Erbschaften, betrieblichen Erlosen, usw., kann durch geschicktes Navigieren eine
erhohte Steuerlast gemindert werden.

Fiir den Fall Berufsunfdhigkeit sollte eine Absicherung iiber eine Beitragsbefreiung beriicksichtigt sein. Seit dem,
nur noch eine Erwerbsminderungsrente ab dem Jahrgang 1961 und jiinger aus der staatlichen Rentenversicherung
geleistet wird, kann im Extremfall das personliche Vorsorgesystem ins Wanken geraten. Wenn die Arbeitskraft nicht,
oder nur eingeschrankt zur Verfiigung steht, fehlt meistens das Geld um die Vorsorgevertriage zu bedienen. Die Folge
wire die Altersarmut !

Alle vorgenannten Modelle unterliegen der so genannten nachgelagerten Besteuerung in unterschiedlicher Form.
Uber diese Auswirkungen berichten wir in der néchsten Ausgabe der CT News.

Fiir Fragen rund um das Thema Altersvorsorge steht Ihnen Herr Klapprott unter (0 51 21 ) 28 999 44 zur Verfligung!



CONSULTING TEAM - Kunden stellen sich vor — heute:

d\ Bewerten UWE OSTROWSKI Von der Industrie- und Handelskammer Hannover
-. offentlich bestellter und vereidigter Sachverstandiger

Beraten DIPL.- ING. ARCHITEKT fiir die Bewertung bebauter und unbebauter Grundstiicke
Planen

* Modernisierung, Umbau, An- oder Neubau?

* Welchen Wert hat mein Grundstiick/ mein Haus/ meine Gewerbeanlage?

Wenn Sie sich mit solchen Fragen beschiaftigen, stehe ich IThnen gern zu Diensten und
biete meine Leistungen an.

Als Dipl.-Ing. und Architekt bewerte, berate und plane ich seit fast 20 Jahren. 2004 TR
wurde ich von der IHK Hannover fiir die Immobilienbewertung éffentlich bestellt W
und vereidigt. Seit dem 1. Januar 2005 betreibe ich ein Architektur- und Sachverstén-
digenbiiro in Diekholzen. Unterstiitzt werde ich von meiner Frau, Dipl.-Ing. Diana
Ostrowski. Ich stelle an uns den Anspruch, unsere Leistungen praxisnah, kompetent .
und schnell zu erbringen. S BRA e
Zuriick zu oben aufgeworfenen Fragen.

Sie bendtigen Antworten, Unterstlitzung und Hilfe oder auch nur einen Rat?
Nehmen Sie Kontakt auf, ich helfe Thnen gern.

U Dstrowoki

UWE OSTROWSKI - Dipl.- Ing. Architekt * Ringstra3e 11 ¢ 31199 Diekholzen
Telefon: 05121 /99 80 23 « Telefax: 05121 /99 80 25 « Mobil 0175 - 29 58 010 » eMail: bbpOstrowski@aol.com

B Kunstim CONSULTING TEAM

Wir freuen uns Thnen einen neuen Kiinstler vorstellen zu konnen:

Herr Jens-Peter Thiel ist Metallgestalter und wurde 1965 in Grof3 Escherde
geboren. Nach seiner Ausbildung zum Metallbauer hat er sich autodidaktisch
weiter gebildet. In seinen Arbeiten spiegeln sich gerade Linien und das We-
sentliche wieder. Er gibt Ihnen die Mdglichkeit Impulse und konkrete Anre-
gungen fiir die vielen schonen Dinge des Lebens zu zelebrieren.

Jens-Peter Thiel ist schopferisch tétig und gestaltet Objekte, zum Teil nach
den Vorstellungen seiner Kunden. Auf der anderen Seite ldsst er seiner Phan-
tasie freien Lauf, damit der Individualitdt und der Identitét keine Grenzen ge-
setzt sind. Sein Motto ist: Wohnen ist Leben. Nichts ist individueller als sei-
nen Wohnraum mit viel Feingefiihl und Liebe zum Detail zu gestalten.

Hier ein kleiner Ausschnitt der
gezeigten Objekte.

Weitere Kunstwerke konnen Sie in
unseren Geschiftsraumen bewundern.

B Wir freuen uns auf Thren Besuch!



